
للمس ا ممنوع 

مذكرات فتر  د

ل و ا ب

اً   مل كا ه  قر�أ



عزيزي دفتر المذكرات،

ا و ماما و كلبتي  نة. ان راً الى المدي ا �أخي ن تقل قد ان ل

�أمور. آن سوف تتحسن ال � تريكسي. ال

ازة!  اجتماعيات ممت ا لمادة السياسة وال ن عزيزي دفتر المذكراتعزيزي دفتر المذكرات معلمت

امم فاقية ال ا �أشياء عن ات يوم تعلمن �أول وهي لطيفة جداً. ال ا. نحن صفها ال اسمها ماي

ة  اث ثل يني ال تزام بها. قوان ال اد ال بل ين يجب على كل ال �أطفال. عبارة عن قوان المتحدة لحقوق ال

المفضلة فيها هي : 

معوا  س�ت �ن �ي
أ
ار � هم. على الك�ب �ي

أ
ر ع�ن ر� �ي ع�ب هم ال�ت مك�ن ال �ي

ف
ط�

أ
� ع ال م�ي و�ن ١٢ : �ج ا�ن

ق
ال�

د. وهم على محمل ال�ج ذ�خ �
أ
� هم و�ي  ال�ي

عر�ف ما  ال ل�ن
ف

ط�
أ
� از� مسموح لل

ف
ل� ر وال�ت و�ت �ي ل و الكم�ب ا�ي و�ن ١٧ : المو�ب ا�ن

ق
ال�

ل. �ض
ف

�
أ
ا�ة � علمه لح�ي �ب �ت �ج �ي

! وعة� ال مم�ن
ف

ط�
أ
� ة� ال �ب

ق
و�ن ٣٧ : معا� ا�ن

ق
اال�

عزيزي دفتر المذكرات،

انات. س�ألت نفسي كيف يمكنني  �إعل ا هناك شاب يوزعّ بعض ال ن في حارت

ة  هاي الحصول على عمل. الشاب قال �إنني مازلت صغيراً ولكن في عطلة ن

�أجر. س�أحصل  المقابل ال ه وسيتقاسم معي ب �أسبوع يمكنني ان �أعمل مكان ال

لوحة ماما! �إطار ل على ٣٠ يورو. مع مدخراتي سيكفي المبلغ لشراء ال

ايل ممنوع!  يعني منع الموب

رائع!

ر ا ي �أ  ١ يوم  ار ي �أ  ٤ يوم 

ار ي �أ  ٦ يوم 

غرفتي الجديدة لديها

ة رائعة ال .�إطل

اد لماما.  ة عيد ميل س�أرسم رسمة كهدي
 

لوحة. ربما مع �إطار ل

يجب ان �أحكي عنها لماما

�أتمشى مع  يوم ل عزيزي دفتر المذكرات، خرجت ال

ا الجديدة. الحارة كبيرة جداً  ن تريكسي في حارت

�أقدام  ايمكن استكشافها مشيا على ال ول

لذلك �أخذت دراجة ماما. كرسي الدراجة 

عالي ولكن هناك سلة لكلبتي 

تريكسي.

ر ا ي �أ  ٢ يوم 

لوحة ماما, بسعر ٤٩ يورو! مايعادل مصروفي  وجدت �إطاراً ل

�إطار فضي ولكنه ثمين. ا يصدق. ال لخمسة �أشهر! �أمر ل

ار ي �أ  ٣ يوم 
عزيزي دفتر المذكرات،

استراحة  اول في المدرسة الجديدة. لعبت في ال يوم كان يومي ال ال
ة �أهداف معلمتي السيدة  اث ل آخرين كرة القدم وسجلت ث � مع ال

شتورم مدحت لوحتي في حصة الرسم وعرضتها للجميع تس�ألني 
نهاوس ؟! من هي �إيمي هذه ؟ ان كنت �أحب �إيمي واي

ا تقول انها موجودة في كل  فاقية. ماي ات �أطفال موجودة �أيضا في هذه ال ة ال عمال

�أجر  ا ب اً شاق �أطفال عمل م. بدل الذهاب الى المدرسة يعمل الكثير من ال �أنحاء العال

ا  ب تم معاملتهم بشكل سيّء. قري ا وي ان ل �أجر �أحي بسيط جداً �أو حتى بدون مقاب

�أطفال بشكل �أفضل.  ة ال �أرجنتين مؤتمر سيتم فيه بحث كيفية حماي سيقام في ال

ايصدق! يه! �أمر ل اطفال غير مدعووين ال لكن ال

ل و ا �ب �ت  كرا مذ� ر  �ت
ف

� د
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لمذكرات، ا فتر  د يزي  عز

لمدرسة  ا بعد  مل.  عا طفل  ا  ن ا يوم  ل ا من  راً  ا ب عت ا

تهيت  ن ا قد  ل للحارة.  يطة  وخر لصغيرة  ا ة  ب لعر ا لشاب  ا ني  عطا �أ مباشرة 

يد. ر ب ق  صندو  ٣١٢ و  منزل   ١٣ مل  كا بشكل  لحارة  ا من  با  ي قر ت

ل  �أطفا ل ا جميع  تمثل  ها  ن �أ ا  ن خبرت �أ لخارقة  ا لقوى  ا ذات  ا  ي ما لمعلمة  ا

منهم  ين  بكثير لتقي  ت ن  ا يد  ر ت ها  ن ا م.  ل لعا ا نحاء  �أ في  ملين  لعا ا

ن! يعملو وكيف  ولماذا  ن  يعملو عما  ثهم  وتحد ة  ي لسحر ا ها  قوا ب لهم  وتس�أ

مة: ها سئلة  �أ عن  ة  ب جو �أ على  تحصل  ن  ا يد  ر ت لخارقة  ا لقوى  ا ذات  لتها  سئ �أ  ب

عد  �ب ل�ك  ى 
ق

� �ب
�ت �ي �ت 

ق
� لو ا م�ن  كم  ؟!  �ة  م�ي و ل�ي ا �ك  �ت ا ح�ي ه�ي  �ف  ك�ي

؟! ح�ة  لرا ا و للع�ب  ا و رس�ة  للمد لعمل   ا
لطفل..... ا ة  ا حي من  ما  "يوم  تجيب  ة  ي لسحر ا ل  لسؤا ا قوة 

ا  �ذ ما و عمل�ك  �في 


� �ك  �ب ع�ج �ي ا  �ذ ما
ة  ي لسحر ا ل  لسؤا ا قوة  ؟!  �ك  �ب ع�ج �ي ا ل

لجسم ا يطة  خر رسم  تجيب: 

ى  ح�ت ا  �ئ �ي
�ش عل 

ف
� �ي �ن 

أ�
 �ب  �ج �ي �ي  لذ� ا م�ن 

ل  لسؤا ا �ة  و
ق

� ؟!  �ك  �ت ا ح�ي حتس�ن  � �ت
لمساعدة ا زهرة  تجيب:  ة  ي لسحر ا

لمؤتمر  ل راً  ي قر ت سنكتب  بات  جا �إ ل وا ات  بل لمقا ا كل  من  لت:  قا ا  ي ما
ها:  ل قلت  �أرجنتين.  ل ا لى  ا ا  معن خذه  �أ ون ل  اطفا ل ا عمل  عن  لمي  لعا ا

من  لى  ا ج  تحتا نها  �أ ل معها  هب  ذ �أ ن  �أ د  ي ر �أ كنت  ن  ا تني  ل س�أ  - اً  جد  ئع  را
ا  ي ما لمعلمة  ا ت  د�أ ب ها  عند  - بسرعة.  جبتها  �أ  

ً
طبعا،  - شيء  كل  يكتب 

لفرح! ا من  قفز  ت لخارقة  ا لقوى  ا ذات 

ار ي �أ  ٧ يوم 

 وهذا �أجر
مك ههههه  علّ ت

ا! اي ا م ع ي رائ

داً! ا �أب آن ؟! ل � ماذا ال

عا.ً تفضل، هذا  طب
�أجرك الكامل

ني رجيتك ان تعطي  وماذا اذا ت
ا؟ً �أجر كامل ال

ة ي اق ف ون رقم ٣٢ من ات قان  �أنت تخالف ال
�أجر يجب �أن يكون اطفال. ال حقوق ال
 

لطفل �أجره الكامل الذي يستحقه اً! �أعطي ل عادل

وبعد حين 

لمطر! ا تحت  ذلك  وكل  يد!  ر ب ق  صندو  ٨٢٥ بيت،   ٢٩٥ ساعات، 

علي  اً  غد  م.  لقد ا كرة  لعب  �أ كنت  نني  �أ تظن  ما  ما اً.  جد  متعب  ا  ن ا

لفراش. ا في  بقاء  ل ا

ار، ي �أ  ٨ يوم 

مع  يكسي  تر لكلبة  ا خذت  و�أ كراً  ا ب يوم  ل ا ستيقظت  ا لمذكرات،  ا فتر  د يزي  عز
منها  رميت  يدة.  جر  ٥٠٠ خر  �آ ع  ي ز تو ل ساعات   ٣ حها.  نبا ب ما  ما يقظ  ت ا  ل لكي 
لمناسب.  ا لوقت  ا ب تهاء  ن ا ل ا ني  مكا �إ ب يكن  م  ل ا  ل و�إ مة  لقما ا ق  صندو في   ١٠٠

و  يور  ١٥ ل  ا لي  ل  قا فقط!  و  يور  ١٥ ني  عطا �أ وهو  للشاب  ة  ب لعر ا عطيت  �أ
مخادع! من  ه  ل ا ي لي!  اً  عمل ه  يجاد �إ ر  جو �أ نت  كا قية  ا ب ل ا

ر ا ي �أ  ٩ يوم 
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ا! ا ماي تبهي ي ان

بسرعة  ا  ن وصل ية  لسحر ا ا  ي ما ة  ب عر بفضل 

ا  ن تقي ل ا ك  هنا ية.  ب لجنو ا ميركا  �أ لى  ا خارقة 

ول. د سبعة  في  ملين  عا ل  طفا �أ ب
مع  تهم  ا حي عن  يضا  �أ ا  ون ث حد ة  ي سيو �آ ول  د  ٨ في  ملون  عا ل  طفا �أ ك  هنا

ه.  ت وجد جده  مع  يعيش  و سنة   ١٥ عمره  اً.  مثل لهند  ا من  نجو  ا ب لعمل.  ا
بعد  حا.ً  صبا ته  جدّ يساعد  نجو  ا ب اً.  عمل ليجدا  نة  ي لمد ا لى  ا ا  تقل ن ا ه  دا ل وا
ه  ن ا لسيارات.  ا لتصليح  رشة  و في  نجو  ا ب يعمل  لسبت  ا م  ا ي �أ وفي  لمدرسة  ا
نجو  ا ب لسيارات.  ا عن  لكثير  ا م  تعل ي ولكنه  ل  لما ا من  قليل  على  يحصل 
لحصول  ا سيارات.  نيكي  ميكا ما  يوما  يصبح  ن  �أ ب م  يحل و لسيارات  ا يحب 

بهذا يمكنه  ه  ن �أ ل جداً  يعجبه  ل  لما ا على 
معهم. لخروج  وا ه  ئ قا صد �أ مع  استمتاع  ل ا ل  لما ا

سنة   ١٣ عمرها  منهم.  حدة  وا نت  كا ا  ي ر ما
في  صغار  خوة  �أ وخمسة  يها  و ب �أ مع  وتعيش 
يمكنه ا  ل و يض  مر ها  لد وا بيرو.  ل ا في  ة  ي قر
تساعد  ن  ا ا  ي ر ما على  يجب  لذلك  لعمل.  ا
عمل  في  تساعد  لمدرسة  ا قبل  يها.  لد وا

في  تعمل  لمدرسة  ا بعد  و لمنزل  ا
تعمل  لسبت  ا م  ا ي �أ مة.  لقما ا جمع 
تحصل  لذي  ا �أجر  ل ا ب نهار.  ل ا ل  طوا

حبوب  و  ز  ر ء  شرا يمكنها  عليه 

�أسرتها. ل اء  ي لفاصول ا

ا �أسباب �أخرى ن  �أطفال �آخرون ذكروا ل
�أسباب كان مايلي: لعمل. اغلب هذه ال ل

�أسرة فقيرة ولديها مشاكل �أخرى �أسرة  ال والدين وال  مساعدة ال

ناء  ا  دفع �أجور المدرسة  السعادة �أث  لرغبة في شراء شيء معين و ان تكون مستقل

تعلم شيء جديد  الرغبة في مستقبل �أفضل قيام بشيء   فرصة ل العمل وال

: امدنع مهلمع نوبحي لافطألا بلغأ

تم مدحهم على عملهم عندما يسمح  تم معاملتهم بلطف واحترام  عندما ي  عندما ي

ية  عندما يكونون فخورين بعملهم  عندما يكونون فخورين  لهم بتحمل المسؤول

اة  عندما  لحي تعلمون خبرة ل بعملهم  دما يكون لديهم دخل جيد من العمل  عندما ي

�أسرة - تمكنون من مساعدة ال اة  عندما ي لحي تعلمون خبرة ل ي
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ا  ن تقي ل ا قة.  ا لعمل ا ا  قي ي فر �أ رة  قا في  عشرة  ية  لحاد ا ا  ن محطت نت  كا ا  ي ن كي

عمل ي  �أ ا  رن ا خب �إ ه  ن مكا �إ ب كان  منهم  طفل  وكل  ل  اطفا ل ا من  بكثير 

مناسب. غير  عمل  ي  و�أ ل  �أطفا ل ل مناسب 

في  كوخ  في  صغيرة  خت  و�أ منه  كبر  �أ ين  خو �أ مع  يعيش   ( سنة  ١١  ) يو  ر ا د

لى ا يذهب  ها  بعد و م  ا �أغن ل ا يطعم  ح  صبا كل  ية.  قر

ه  ت عود عند  لمدرسة.  ل يذهب  ه  لكون ر  فخو هو  م.  قدا �أ ل ا على  مشيا  لمدرسة  ا

فه ئ وظا ينجز  لظهر  ا بعد  نار.  ل ل ا  حطب �أمه  ل يجمع 

لعشاء. ا م  طعا موعد  يحين  حتى  ه  ئ قا صد �أ مع  ها  بعد يلعب  و لمدرسية  ا

ي ر دا ا  خبرن �أ للعب"  وقت  لدي  بقى  ي ه  ن �أ ل و  سهل  نه  �أ ل جداً،  جيد  لعمل  ا ".

ها  يسبّ و  �أ حد  �أ عليها  يصرخ  ن  ا تكره  قرغيزستان،  من  شا،  دا
في خيها  و�أ مها  �أ مع  وتعيش  سنة   ١٢ عمرها  شا  دا بذيء.  ام  بكل

ئعة  ا كب تعمل  لظهر  ا بعد  و لمدرسة  ل تذهب  حا  صبا نة.  ي لمد ا
ا.ً يض  �أ ن  يعملو هم  ئها.  قا صد �أ ب لتقي  ت لشارع  ا في  متجولة. 

ر  ت فا لد وا ام  قل �أ ل ا لتشتري  ل  لما ا لى  ا ج  تحتا شا  دا
تقضي  ق.  وشا متعب  عملها  لمدرسية.  ا لكتب  وا

عتها  بضا تحمل  و  م  قدا �أ ل ا على  مشيا  نهار  ل ا

نفسها  ب رة  فخو شا  دا تساعد معها.  نها  �أ ل

ل. لما ا كسب  في  مها  �أ

اطفال, ايهم �أين وماذا يعمل ال  ل
ية : ال ت �أمور ال اطفال يكرهون ال ال

�إصابات والحوادث  ة والصراخ والضرب  ال �إهان  ال

يلة   قل استراحات ال ة شاقة  الضغوطات الكبيرة وال  مكان عمل سيّء و �أعمال جسدي

لتعلم  يلة والكثير من العمل  التعب والعمل وحيد اً  عدم وجود وقت كافي ل قل �أجور ال ال

والدراسة 

ها رون �أطفال عن الظروف التي ي ا ال ن س�أل
�إجابات كانت مايلي لعمل. �أغلب ال :مناسبة ل

�أسرة  ل آمن  العمل القريب من المنزل  العمل الذي يمكن ل �  العمل السهل وال

تعلم والدراسة في المدرسة   لهيك عن ال ا ي اصدقاء المساعدة فيه  العمل الذي ل وال

لراحة واللعب ا ل العمل الذي يمنحك وقت

تي ل ا اء  �أشي ل ا بعض  لك  هنا  لكن 

عملهم. في  ل  اطفا ل ا ايحبها  ل

هل هناك فروق بين الصبيان والبنات ؟

. ا�ف ل �ت ا�ك اخ� ! ه�ن ال�ك عم ه�ن ولو�ن �ن
ق

� ال �ي
ف

ط�
أ�
 ال

و�ة  خ�أ�

 ال مام �ب اه�ت صّ وال

ق
اط�ة وال� �ي

ل�ي وال�خ �خ وال�ج �في الط�ب


رَوْ�ن العمل � َ
ا�ت �ي �ن ال�ب

ل سط�ب �إ و ال
أ�
ل 

ق
�في الح�


ا�ن العمل � �ي ذ� الص�ب ّ

ح�ب ما �ي �ن �ي . �ب
ً
دا �ي ج�

. حا�ت صل�ي �ة وال�ت دو�ي عمال ال�ي
أ�
 و ال

أ�
�ة 

ق
� و الحد�ي

أ�
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يدة.  فر عكس  على  بعمله.  سعيداً  بدى  يو  ر ا د
لى  ا ا  ي ر سو في  لحرب  ا من  بت  هر يدة  فر لة  ئ عا

عمل.  يجاد  �إ في  ة  ب صعو ن  يجدو يها  لد وا ن.  �أرد ل ا
ه  ن �أ ب رغم  و لعمل.  ا ب لهم  مسموح  غير  ن  اجئو ل ل ا

م  ت ي ولكن  ممنوعة  اجئين  ل ل ا ل  �أطفا ل ا ة  ل عما
لهرب  ا يمكنهم  و لكبار  ا من  رخص  �أ نهم  �أ ل تشغيلهم 

قبة. لمرا ا تي  �أ ت ما  عند ة  بسهول
لذلك  كبر  �أ ل ا بنت  ل ا وهي  سنة   ١٥ عمرها  يدة  فر
ستة  عمل  �أ ا  ن �أ " يدة  فر ا  ن ل تقول  �أسرة.  ل ا تساعد 

عيوني  رة.  بندو ل ا قطف  و�أ حقل  في  �أسبوع  ل ا في  م  ا ي �أ
لشمس  وا لحشرات  ا فحة  مكا د  موا بسبب  تؤلمني 

ها  رت قد م  لعد جداً  نة  ي حز يدة  فر بشرتي".  تحرق 
مع  للعب  وقت  وجود  م  وعد لمدرسة  ل لذهاب  ا على 

. ء قا �أصد ل ا

ما.  اً  عمل يعمل  منهم  لعمل  ا طفل.   ١٨٢٢ ب  تقينا  ل وا لداً  ب  ٣٦ ا  رن ز لقد 

يمكنهم و مفيداً  ا  ئ شي تعلمون  ي و مهم  حترا ا تم  ي لبعض،  ل جيد  لعمل  ا

لكل  ما!ً  تما لك  ذ بعكس  لعمل  ا آخر  � ل ا لبعض  ل  . تهم!  ا ل ئ عا مساعدة 

به ا سب �أ لعمل  ل نظرة 

هناك عوامل خطورة!

اره  �ب ج� م �إ �ت ر�ة �ي ط�ي  خ�
ً
ا عمال

أ�
ز�ج  �

�ن ل �ي
ف

الط�
ها عل�ي

•
�ت 

ق
عمل لو� و �ي

أ�
ارع  �في ال�ش


� 

ً
ا ل عمل ل�ي ل �ي

ف
الط�

ه ا م�ن والد�ي �ب ر�ي
ق

�ش � ع�ي ا �ي ل ول طو�ي
•

هت  ل� م�ن و على عا�ئ
آ
ر � �ي

لد غ� �في �ب


�ش � ع�ي ل �ي
ف

الط�
ها ا�ت ح�ي ا�ة �ب �ج

الهر�ب لل�ن
•

 هناك عوامل حماية!

م للمدرس�ة ظ�ت � كل م�ن �ش ها�ب �ب ه الذ� مك�ن ل �ي
ف

الط�
•

ال 
ف

اط� و�ق ال
ق

�ة ح� مع�ي �في ج�


و � ل عض�
ف

الط�
ا�ذ  �خ �في ا�ت


ارك�ة � ه الم�ش مك�ن �ن و�ي العامل�ي

رارا�ت
ق

ال�
•

هت  م مساعد� �ت  سهل�ة و�ي
ً
ا عمال

أ�
ز�ج  �

�ن ل �ي
ف

الط�
ح�ب وعط�ف هت �ب رامه ومعامل� اح�ت

•
�في 


�ش � ع�ي ه و�ي �ي وط�ن ِ

ف
هله و�

أ�
�ب م�ن  ر�ي

ق
ل �

ف
الط�

�ة �ي
ف

ا�
ق

� سسا�ت ال�ث دعم المدارس والمؤ� لد �ي �ب
•

ناسبهم ات �أطفال عن الظروف التي ل ا ال ن  س�أل
تالي: اجابات كانت كال لعمل تحتها. اغلب ال ل

ة والحوادث  العمل الشاق والمتعب  �إصاب ل ه يؤدي ل �أن  العمل الغير �آمن والغير صحي ل

�أجر قليل �أو بدون �أي �أجر ل ب  والخطير  العمل الذي يلهي عن الدراسة  العمل لوقت طوي

نهم. قافتهم �أو دي  العمل الذي ترفضه ث
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ف

� د



ت:
وما

ى الحك
ال

 
اد عمل �ج �ي �في �إ


وا �

ساهم
"

 
ا "

ن �
ت �

ق
ط�

ن �في م�


ا �
ن � هال�ي

أ�   ل
ف

�
ئ ا�

ظ�
وو

 الى الاطفال :
عض� كم ال�ب عض� "ساعدوا �ب

عال "
ف

�
أ�
 وال وال

ق
�

أ�
 ال �ب

ن
سي

ّ ى المدر
ال

 
والمدرسة :

 

ا " �ن �ن
وا �ب�ي �ق رّ �ف �ن �ت ا دو�ن أ� مو�ن "علّ

ن :
دي

وال
 ال

ى
ال

 
 و

ن ا�
ن ح�

 و
�ب
ح

 �ب
َا ن �

 �بِ
وا

م
ت ه�

"ا
 " 

نا م�
ل�ي

ع
ت و�

ا 
ن �

ت س�
درا

 �ب
وا

م
ت ه�

ا

الى الشرطة :
ساء العمل وا رؤ� �ب "عا�ق

 
ال " ط�ف أ�

 لو�ن ال غ�ت س� �ن �ي �ي الذ�

ل :
ء العم

سا
 رؤ

الى

 
" 
ة م و كرام�

را
ت اح� ال �ب

ف
ط�
أ�

  ال
"عاملوا

ت:
ما

كو
لح

ى ا
ال

 
�ي 

ن ا�
�ج
 م

م
ل�ي

ع
ت � 

ن �
م�ي

أ�ت  � 
�في

 � 
وا

هم
سا

"
" 

ل
ف ط�

ل 
لك

د 
�ي

ج�
و

ار ي �أ  ١٠ يوم 

 1 الكثير من الحلول المناسبة
ال. 

ف
ط�

أ�
 اء ال ل عمل هؤ� ا �ي �ف ولما�ذ �ن وك�ي �ي

أ�
هم  هال�ي

أ�
ال وم�ن 

ف
اط� عر�ف م�ن ال  ا�ن �ن

ً
دا م�ن المهم ج�

ر�ة  �ي
�ة لحلول ك�ث ا�ك حاج� ل�ك ه�ن . لذ� ا�ة �ة م�ن الح�ي

ف
ل� �ت ماط م�خ �ن

أ�
هم  �ن لد�ي

أ�
 هم المرء �ب

ف
� دها �ي ع�ن

ل على حدا. .
ف

اس�ب كل ط� �ن �ة ل�ت
ف

ل� �ت وم�خ

2 مكافحة الفقر
رص العمل 

ف
ل�ق � ر و خ�

ق
�

ف
حف�ة ال�


ها مكا� . عل�ي سر�ة

أ�
 ل ال ج�أ�


د م�ن  �ي عل المز�

ف
� �ن �ت

أ�
على الحكوما�ت 

�ة  �ئ رو�ف س�ي حت�ت ظ� ال للعمل �
ف

ط�
أ�
 طر ال ض� ا �ي دها ل . ع�ن طال�ة و ال�ب

أ�
د المرض�  هال�ي ع�ن

أ�
 ومساعد�ة ال

هم . راغ�
ف

ا�ت �
ق

و�
أ�
�في 


و�ن � لع�ب و �ي

أ�
ل�ك الى المدرس�ة   ع�ن �ذ

ً
ا دل و�ن �ب ه�ب ذ� و�ي

3 دعم حقوق الأطفال
ارك�ة  ها و الم�ش همو�ن

ف
� ا�ي �تي ل اء ال� �ي

�أ�ش

 ل ع�ن ال ساؤ� هم وال�ت �ي

أ�
ر ع�ن ر �ي ع�ب �في ال�ت


ال الح�ق �

ف
ط�

أ�
 لل

ع  م�ي . على ال�ج اس�ة سر�ة والمدرس�ة والس�ي
أ�
 اص�ة ال . وخ� ل�ك هم �ذ

ف
ع � م�ي �ب على ال�ج �ج ماع. �ي �ت اج� وال

د . هم على محمل ال�ج ذ�خ�أ�

هم و را�ئ

آ
ال و�

ف
ط�

أ�
 صا�ت لل �ن �إ ال

4 جعل التعليم ممكنا للجميع
�ة  �ن ال المد�ي

ف
ط�

أ�
ال . 

ف
اط� ع ال م�ي . ج� ها�ب للمدرس�ة م والذ� عل�ي �في ال�ت


هم الح�ق � ال لد�ي

ف
ط�

أ�
 كل ال

�في 


ل الح�ق �
ف

. لكل ط� د�ة ع�ي ماك�ن �ب
أ�
�في 


و�ن � سك�ن �ن �ي �ي

�ك الذ� ول�ئ
أ�
�ن و �ي

�ئ اج� ال الل
ف

ط�
أ�
�ة و ر�ي

ق
وال�

علم المه�ن والحر�ف �في �ت


هم الح�ق � ا�ب لد�ي �ب
. ال�ش �ة �ي

ا�ن د�ة وم�ج �ي ها�ب الى مدرس�ة ج� الذ�
�ة

ف
ل� �ت الم�خ

5 محاربة الاستغلال
و 

أ�
ل  ل�ي

ق
ر � ج�أ�


 �ق �ب سر�ي والعمل الطر�ي

ق
ر والعمل ال� ط�ي �ي وال�خ �ذ ال م�ن العمل المؤ�

ف
ط�

أ�
 �ة ال �ب حما�ي �ج �ي

م�ة ظ� �ن
أ�
 �ن وال �ي

وا�ن
ق

�ب مراعا�ة ال� �ج وع . �ي رع�ي والمم�ن ر �ش �ي
هم م�ن العمل الغ� �ت �ب حما�ي �ج ر. �ي ج�أ�


دو�ن  �ب

6 حماية الأطفال من العنف
�ب دعم  �ج �في مكا�ن العمل. �ي


و �

أ�
و المدرس�ي 

أ�
ر�ي  سَُ

أ�
 �ف ال . الع�ن �ف ال م�ن الع�ن

ف
اط� �ة ال �ب حما�ي �ج �ي

. �ف ال م�ن الع�ن
ف

ط�
أ�
 �ة ال �ن حما�ي �ي

وا�ن
ق

�

تراح قدم ١٢ اق م" ي تكل ن وقت ل مشروع "حان ال
 

عاملين. �أطفال ال تحسين ظروف ال ل
 

راحات: ت اق ة من هذه ال لمذكرات،هذه ست ا فتر  د يزي  عز
لوقت  ا في  وصلت  وقد  م  ل لعا ا حول  ئعة  را رحلة  من  عدت  قد  ا  ن �أ ها   11

حكوا  ئعين  را ل  طفا �أ على  تعرفت  لقد  ما.  ما اد  ميل عيد  موعد  لمناسب  ا
هذه  ق  را و �أ ب تحية  ل ا ه  هذ لدعم".  ا "زهرة  ا  عطون و�أ وعملهم  تهم  ا حي عن  نا  ل

ظروف  تحسين  في  ل  �أطفا ل ا تساعد  لتي  ا ناس  ل ا كل  لى  ا تذهب  لزهرة  ا

. تهم ا حي

1312

It ’s  T ime to Ta lk ! فد م رت ركذ ا ب ت ا و ل



 هل تعمل انت �أيضا

ا عن نفسك ! رن ؟! من �أنت ؟! �أخب

�إسمي:

عمري:

حياتي:

لتي: عائ

�أصدقائي:

امي: �أحل

توجهها  اكتب انت �أيضا رسالتك الخاصة بك ل

ناس الذين يمكنهم دعم  كزهرة الدعم الى كل ال

عملك و جعل حياتك �أفضل و�أكثر �أمان ا.ً

باول: ة توجهها ل الكلبة تريكسي لديها رسال
ية! ان �أجلبها لك ث العب معي وارمي العصا ل

Wau wau wau wau!
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ا�ت : احظ� مل ا�ت : احظ� مل
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ر ا�ش ال�ن
ا ي مان اطفال في �أل قاذ ال ة وان  منظمة حماي

Terre des Hommes International Federation

كر�ة
ف

م و� صم�ي �ت
ا- دوسلدورف ي مان �إبداعي �أل ا ال ان مكتب مان

www.maniana-design.de
اي ول يل ب ل و دان سارة غوب

رسوما�ت
رلين جورج بوبوف ب

صص�ي
ق

السرد ال�
كريستيان ماتسيرات)دوسلدورف(

�أطفال ة ال اكوب من منظمة حماي بمساعدة من �آني ي

ا �ي
لما�ن

أ�
�في 


�ة � م�ي �ن صاد وال�ت �ت

ق
ا� ار�ة ال دعم م�ن وز� �ب

اطفال عن  ام. نظرة ال هذا العمل هو جزء من مشروع "حان وقت الكل
نهائي الذي نتج ر ال تقري �أطفال" وهو مبني على ال ة ال عمال

لمزيد من  ة. ل �أطفال والشباب العاملين في ٣٦ دول لة ال عن مقاب
ا:  ن ارة صفحت المعلومات عن المشروع يرجى زي

www.time-to-talk.info

د عدا �إ ل وا لمشاركة  ا ا م الذين ساهموا معنا ودعمون عال اطفال والشباب العاملين حول ال شكر خاص ل ١٨٢٢ من ال
�أطفال  اطفال المشاركين في لجنة ال ات. وخاصة ال ا في المقابل اتهم معن بمشاركتهم و�إجاب

ا. ا و شاركوا معنا ودعمون الذين نصحون
ا . ا �أصل نا ممكن اتهم ماكان عمل ي امهم و�أمن بدون �أرائهم و�أحل
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لكبار ر المخصص ل تقري المزيد من المعلومات تجدها في ال


